
 
 

Riktlinjer för  

Utdelning av hedersbetygelsen För rådigt ingripande vid brand 

Förtjänstplaketten ”För rådigt ingripande vid brand” med tillhörande diplom delas ut till 

den eller de personer som med rådighet särskilt utmärkt sig i ett räddningsarbete. 

Plaketten delas ut av den lokala brandskyddsföreningen i samverkan med kommunens 

räddningstjänst. Diplomet undertecknas av räddningschefen och ordföranden i den lokala 

brandskyddsföreningen. 

Utmärkelsen ”För rådigt ingripande vid brand” ägs av Brandskyddsföreningen Sverige. 

Läs mer på www.brandskyddsforeningen.se. 

 

Bedömningsgrunder för utmärkelsen ”För rådigt ingripande vid brand” 
- Utmärkelsen kan delas ut till en person som gjort mer än man kan förvänta sig vid en 

brand.  

 

- Utmärkelsen delas inte ut till någon som arbetar inom räddningstjänsten.  

 

- Om en person utför ett rådigt ingripande på sin arbetsplats, efter att ha fått erforderlig 

utbildning av sin arbetsgivare, kan man förvänta sig att vederbörande agerar på ett 

föredömligt sätt. Därför bör inte en sådan insats vara kvalificerande för en 

förtjänstplakett. I stället bör arbetsgivaren uppmanas att uppmärksamma den anställde. 

 

- Enligt lagen om skydd mot olyckor har man som privatperson en skyldighet att varna dem 

som är i fara och tillkalla hjälp, om man upptäcker eller får vetskap om en brand eller en 

olycka. I sådana fall kan man alltså förvänta sig att åtgärd ska vidtas. Därmed kvalificerar 

denna insats inte till en förtjänstplakett.  

 

- Enligt lagen om skydd mot olyckor har ägare eller nyttjanderättshavare som själv drabbas 

av en brand en skyldighet att i skälig omfattning hindra eller begränsa skador till följd av 

branden. I sådana fall kan man alltså förvänta sig att åtgärd ska vidtas. Därmed kvalificerar 

denna insats inte till en förtjänstplakett. 


